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RAPORT
z  ewaluacji  programów  –  analizy  ankiet  przeprowadzonych  wśród  opiekunów  praktyk  nauczycielskich, 
dotyczących realizacji programów praktyk w ramach projektu 
Praktyki nauczycielskie w przedsiębiorstwach powiatu żarskiego receptą na podniesienie jakości kształcenia  

zawodowego

Ankietę przeprowadzono wśród 37 opiekunów praktyk w następujących przedsiębiorstwach: 
Lp. Nazwa zakładu

Adres, tel. kontaktowy, e-mail
Branża

Nazwisko opiekuna

1.

KRONOPOL sp. z o.o.
68-200 Żary, ul Serbska 56, tel. 68 363 11 00
kadry@kronopol.pl
Branża elektryczna

Grzegorz Pijar

2.

PRO-MATIC Automatyka Przemysłowa
68-200 Żary, ul.Hutnicza 1, tel. 68 4702760 
info@pro-matic.pl
Branża mechatroniczna

Seweryn Szymański

3.

MAGOREX R. Górka spółka jawna
68-200 Żary, ul. Pienińska 11, tel. 68 456 68 61
info@magorex.pl     
Branża mechaniczna i mechatroniczna 

1. Mateusz Ziegenlaub
2. Jarosław Mierzwiński

4.

APOTESSILE SP. Z O.O.
68-200 Żary, ul.Przemysłowa 9, tel: 68 363-21-10
info@apotessile.com.pl
Branża elektryczna

Waldemar Burdziński

5.

MK Sp. z o.o.
68-200 Żary, ul. Wiśniowa 24
tel. 68 458 19 00
sekretariat@mkzary.pl
Branża mechaniczna

Wojciech Grabowiecki

6. SPOMASZ S.A.
68-200 Żary, ul. Okrzei 104 
tel. 68 4707 700
spomasz@spomasz-zary.pl 
Branża mechaniczna

Leszek Tutaj

7.

RELPOL S.A. 
68-200 Żary, ul. 11 Listopada 37
tel. 68 47 90 800
info@relpol.com.pl
Branża mechaniczna i elektryczna

1. Mirosław Bełz
2. Maciej Halatyn
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8. ELMAT Materiały Elektrotechniczne 
68-200 Żary, ul. Hutnicza 1
tel. 68 459 03 80
elmat@elmat.  com.pl   
Branża elektryczna

Andrzej Wentlant

9.

Moto Fart Sp.J.
68-200 Żary, ul. Moniuszki 33
tel. 68 374 87 09
motofart@onet.pl
Branża samochodowa

Aleksander Czerwonajcio

10.

DAREX Warsztatem Samochodowy
68-200 Żary, ul Górnośląska 17.
tel. 068 479 39 59
Branża samochodowa

1. Dariusz Jakubowski
2. Lucjan Stroka

11.

PHU Adamek
68-200 Żary, ul. Wapienna 4
tel. 68 363 87 30
biuro@phuadamek.pl 
Branża samochodowa

1. Dorota Adamek
2. Marta Zugaj

12.

Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej S.A. 68-200 Żary, ul. 
Okrzei 31 – 33
68 470 81 00
zaplecze_tech@pks.zary.pl 
Branża samochodowa

1. Dariusz Sokołowski
2. Krystyna Rygiel

13.

P.H. AUTO-MARKET Jerzy Korkuś, 
68- 200 Żary, Zielonogórska 319/11
tel. 683630196, 683630197
amzary@wp.pl
Branża samochodowa

Tomasz Jurec

14.

EUROMASTER RYBINSKI
68-200 Żary, al. Wojska Polskiego 29a
tel. 68 470 21 21
biuro@rybinski.com.pl 
Branża samochodowa

Konrad Rybiński

15.

VALMET AUTOMOTIVE Sp. z o.o.
68-200 Żary, ul. Transportowa 1
tel. 68 459 60 00
wwojcikowska@ka  rmann.com   
Branża mechaniczna i mechatroniczna

1. Dariusz Stec
2. Paweł Siemaszko

16.

HAYDUK Hotel i Restauracja
68-200 Żary ul. Serbska 56a
tel. 68 363 50 00
manager@hayduk.pl
Branża hotelarska i gastronomiczna

Joanna Werszler-Wojtaszek 
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17. ZŁOTY LEW Restauracja 
68-200 Żary ul. Osadników Wojskowych 52/53 tel. 68 374-35-08
Branża gastronomiczna

1. Jolanta Tomalak
2. Arkadiusz Tomalek

18

JANKÓW. Hotel, restauracja
68-200 Żary, Jana Długosza 13
tel. 68 478 51 00
hoteljankow@wp.pl
Branża hotelarska i gastronomiczna

1. Anna Kielech

19.

AMBER - Centrum Rekreacji i Wypoczynku
68-200 Żary ul. Telemanna 5, 
tel.68 363 09 93
info@centrumamber.pl
Branża gastronomiczna

1. Paweł Błaszczyk
2. Rafał Ostrowski
3. Małgorzata Bielawska

20. 

Mechanika Pojazdowa , Blacharstwo i Lakiernictwo Ryszard Mróz
68-300 Lubsko Przemysłowa 56, 
Tel. 68 372-07-34
mroz.lubsko@op.pl
Branża samochodowa

1. Ryszard Mróz
2. Patryk Zuba

21.

DUET. Hotel,Restauracja
68-300 Lubsko Mikołaja Reja 3
tel. 68 372 11 22
Branża hotelarska i gastronomiczna

1. Paweł Abramowicz
2. Joanna Abramowicz
3. Aleksandra Lech
4. Dawid Abramowicz

22

UESA Polska Sp. z o.o. 
68-300 Lubsko, ul. Traugutta 2
tel. 68 372 50 00
Branża elektryczna i mechatroniczna

1. Ryszard Fabiańczyk
2. Grzegorz Tadra

23

MECHANIKA POJAZDOWA, BLACHARSTWO I 
LAKIERNICTWO- ANDRZEJ DRYK
68-300 Lubsko, ul. 33 
Branża samochodowa

Andrzej Dryk 

Udzielono następujących odpowiedzi na pytania ankietowe:

1. Czy  Pani/Pana  zdaniem wskazane  jest  doskonalenie  zawodowe nauczycieli  i  instruktorów praktycznej  nauki  
zawodu poprzez współpracę z przedsiębiorstwem?

tak raczej tak nie mam zdania raczej nie nie

37 odpowiedzi „tak”

Osoby ankietowane zdecydowanie akceptują zaproponowaną formę doskonalenia zawodowego nauczycieli, 

uznając, iż ich obecność na terenie zakładu pracy sprzyja wzrostowi wiedzy merytorycznej i przyczynia się do 

ścisłego kontaktu szkoły z lokalnym rynkiem pracy. 

2. Czy  realizacja  programu  praktyk  może  przyczynić  się  do  poprawy  współpracy  nauczycieli  przedmiotów  
zawodowych/instruktorów praktycznej nauki zawodu z przedsiębiorstwami?

tak raczej tak nie mam zdania raczej nie nie
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37 odpowiedzi „tak”

Wszyscy ankietowani zdecydowane dostrzegają możliwość poprawy relacji pracodawca – szkoła w związku z 

realizacją programu praktyk, uznając obecność nauczycieli za doskonałą okazję do budowania wzajemnych 

kontaktów.

3. Czy uważa Pani/Pan, że wprowadzenie form doskonalenia zawodowego wzmacniającego umiejętności praktyczne  
nauczycieli  poprzez  ich obecność w przedsiębiorstwach wpłynie  pozytywnie na jakość nauczania w szkołach  
zawodowych ?

tak raczej tak nie mam zdania raczej nie nie

37 odpowiedzi „tak”

Wszyscy ankietowani uważają, że praktyki  wzmacniają umiejętności praktyczne nauczycieli, a ich obecność 

w przedsiębiorstwach  zdecydowanie pozytywnie wpłynie na jakość nauczania w szkołach zawodowych.

4. Czy uważa Pani/Pan, że istnieje akceptacja wdrażania tego typu form doskonalenia nauczycieli  przedmiotów  
zawodowych/instruktorów praktycznej nauki zawodu wśród pracodawców i pracowników zakładów pracy?

tak raczej tak nie mam zdania raczej nie nie

37 odpowiedzi „tak”

Zdaniem  ankietowanych  zaproponowana  forma  doskonalenia  jest  akceptowana  przez  pracodawców,  a 

nauczyciele  znajdują  wsparcie  i  akceptację  wśród  innych  członków  załogi.  Oznacza  to,  że  założenia 

projektowe  stały  się  doskonałą  okazją  do  budowania  przestrzeni  współpracy  pomiędzy  pracodawcami  i 

szkołami  oraz  niezwykle  korzystną  formą  podnoszenia  kwalifikacji  przez  nauczycieli  kształcenia 

zawodowego.

5. Czy  Pani/Pana  zdaniem  cele  i  zadania  programu  praktyk  odpowiadają  istotnym  potrzebom  nauczycieli  
przedmiotów zawodowych/instruktorów praktycznej nauki zawodu?

tak raczej tak nie mam zdania raczej nie nie

30 odpowiedzi „tak”
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7 odpowiedzi „raczej tak”

Zdaniem  ankietowanych  cele  i  zadania  programu  praktyk  odpowiadają  istotnym  potrzebom  nauczycieli 

przedmiotów  zawodowych/instruktorów  praktycznej  nauki  zawodu.  Ma  to  przede  wszystkim  związek  z 

możliwością bezpośredniego kontaktu z nowoczesnymi technologiami oraz weryfikacją wiedzy teoretycznej z 

praktyką. 

6. Czy Pani/Pana zdaniem działaniom przewidzianym w programach praktyk została przypisana odpowiednia liczba  
godzin?

tak raczej tak nie mam zdania raczej nie nie

27 odpowiedzi „tak”

10 odpowiedzi „raczej tak”

Ankietowani w zdecydowanej większości uznali, że działaniom przewidzianym w programach praktyk została 

przypisana odpowiednia liczba godzin. 

7. Czy umieszczone w Programie instrukcje są czytelne?

tak raczej tak nie mam zdania raczej nie nie

37 odpowiedzi „tak”

Wszyscy ankietowani uznali, że umieszczone w programie instrukcje są czytelne.

8. Czy uważa Pani/Pan, że język Programów jest zrozumiały, a treści zadań jasno precyzują zakres wykonywanych  
czynności, realizowanych zadań i poleceń?

tak raczej tak nie mam zdania raczej nie nie

37 odpowiedzi „tak”
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Wszyscy ankietowani wyrazili pogląd, że język programów nie budzi zastrzeżeń, jest on zrozumiały, a treści 

zadań jasno precyzują zakres wykonywanych czynności, realizowanych zadań i poleceń.

Ankiety zakończyły dwa pytania otwarte

9. Jakie treści, zadania, polecenia czy instrukcje zawarte w programach praktyk są niemożliwe lub trudne do 
zrealizowania? Proszę o wskazanie istotnych Pani/Pana zdaniem problemów i uzasadnienie.

10. Jakie treści, zadania, polecenia czy instrukcje zawarte w programach praktyk wymagają korekty (o co należy 
je uzupełnić)? Proszę o wskazanie istotnych Pani/Pana zdaniem problemów i uzasadnienie.

Ankietowani  nie  dostrzegają  zadań,  poleceń  czy  instrukcji,  zawartych  w  programach  praktyk,  które  są 

niemożliwe lub trudne do zrealizowania. 

Nie widzą również konieczności dokonywania korek w programach.

                                                                                                                         


